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Pourquoi ce programme
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Ce programme : un partenariat !

• Un partenariat qui a fait ses preuves

� Le nombre des échanges : depuis 2002
• 36 élèves de Telecom Bretagne ont validé le double diplôme + 6 en 

cours 

• 28 élèves de l’ESC Grenoble ont validé le parcours ingénieur + 1 en 
cours 

• 3 élèves de l’ESC Grenoble ont validé le double diplôme + 2 en cours

• Des métiers diversifiés

• Des évolutions plus rapides en entreprise
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Des métiers diversifiés : quelques témoignages
• Bona Ung, Promo Télécom Bretagne 2008, février 2010

« Je suis en CDI chez Orange depuis juin 2009. Après avoir commencé en transition 
comme chef de produit, je suis actuellement (fév. 2010) responsable des services ADSL 
résidentiels France où, outre la partie marketing, je coordonne les entités techniques, 
financières, juridiques, SI sur les différents projets tout en assurant les relations avec nos 
différents fournisseurs et partenaires sur mon portefeuille de services. »

• Nicolas Delporte, Promo Télécom Bretagne 2007

« Je vais faire mon PFE pour GEM en CDI. Je commence le 5 mai (2008) chez 
PricewaterhouseCoopers à Nantes au sein du pôle Advisory / Amélioration de la 
performance et maîtrise des risques. A priori, j'interviendrai plus particulièrement sur des 
problématiques SI, mais pourrai être amené à travailler sur une palette fonctionnelle 
assez large en fonction des missions, du fait des effectifs réduits sur Nantes. »

• Xiaoxia Xu , Promo Télécom Bretagne 2004

« Recrutée par Alten Technologie en 2005, je suis actuellement (en 2006) en mission 
chez Orange, dans la direction Marketing, en tant que chef de produit sur le service vidéo. 
À l'interface entre la direction Marketing et la direction Technique, je suis en charge de la 
mission d'assistance à la maîtrise d'ouvrage. Pour mener à bien cette mission, outre un 
bon sens de gestion projet, il est nécessaire d'avoir une vision transverse et de savoir 
adapter son langage à l'interlocuteur. La double culture technique/marketing est 
indispensable pour mener à bien ce type de mission. »
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Grenoble Ecole de Management
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• Un bâtiment de  35 000 m²
/ au cœur du centre ville et 
à 2 min de la gare SNCF

• L’ESC a fêté ses 25 ans 
en 2009 !!

• 280 Administratifs

• 151 enseignants / 
chercheurs

• Un couloir associatif 
25 associations

• 4 367 étudiants

• 94 Nationalités

• 4 écoles (dont ESC)

• ESC 6°dans les 
classements nationaux
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Une autre vue de l’école
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Les pré requis

• Une forte motivation

• Bon niveau d’anglais + une LV2 – pas débutant

• Validation du séjour à l’étranger avant intégration à Grenoble

• Filière ISA Brest

• Un projet professionnel en accord avec le contenu des cours proposés
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Le contenu du programme – 4 étapes
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Le contenu du programme – Les spécialisations

• Premier semestre de 3ème année : 
S5

• Des cours à choisir : 5 cours 
minimum + anglais + LV2 
� Un cours = 27 heures

� Parcours à la carte

� Se guider : les orientations

• 2 périodes de 6 semaines environ : 
� Période 3 : à partir de septembre

� Période 4 : à partir de novembre 

� Une semaine de partiels à chaque 
fin de période 

• Planning des plages :

� Une semaine de cours organisée en 
plages  (1 à 5 et LV)

� Une plage = ½ journée (de 3 à 4H30 
de cours)

� Choisir un cours par plage

• Choix à transmettre début Mars 
2012
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Le contenu du programme – La synthèse
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Le contenu du programme – le DESMA !!
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L’obtention du diplôme

• Tous les modules validés à 10/20
� Cours

� Stage

� Examen de sortie

• Moyenne générale ≥ 12/20
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Sélection et calendrier

• Sélection sur : CV + lettre de motivation + dossier scolaire  

• Calendrier : 

� Dépôt des candidatures (CV + lettre de motivation) au plus tard le
1/12/2011, par mail à : 

virginie.lethiais@tb

bernard.gourvennec@tb

beatrice.nerson@grenoble-em.com

� Convocations aux entretiens transmises au plus tard le 8/12/2011

� Entretiens : à Telecom Bretagne en visio avec l’ESC Grenoble : le 
19/12/2011
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Calendrier (suite)

• Réponses aux candidats

⇒ au plus tard le 6 janvier 2012

• Confirmation et choix des cours à transmettre à l’ESC Grenoble 

⇒ avant fin mars 2012

• Rentrée scolaire à l’ESC Grenoble : le 3 septembre 2012

⇒ Réduit le stage de 3A à 5 mois ½ au lieu de 6 mois

⇒ Incompatibilité avec le contrat pro 

(sauf si l’entreprise accepte un départ anticipé)
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Vos questions

• Merci de votre attention

• Contact :

� Telecom Bretagne : Virginie Lethiais, Bernard Gourvennec

� ESC Grenoble : Béatrice Nerson (beatrice.nerson@grenoble-em.com)

• Informations sur : 

http://www.telecom-bretagne.eu/formations/ingenieur_generaliste/diplome_esc/
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